
MI A KAFETÉRIA?

 A bér mellé szabadon választható – a törvényi kereteket 

figyelembe véve – természetbeni juttatás.



MI A KAFETÉRIA VALÓDI CÉLJA?

 Minél kevesebb költséggel, minél többet fizetni.

 Természetesen ezen kívül meghatározhatunk 

(meghatározhattunk) egyéb célokat is:

 Fluktuáció csökkentése

 Lojalitás erősítése, elégedett munkavállaló

 Munkafegyelem szilárdítása



MAGÁNSZEMÉLY BÉRTERHE

SZJA 

17%

SZJA 32% Adómen.

termbeni

juttatások

Kedv. 

adózású 

termbeni

juttatások

Adóköt

.termbeni

juttatások

Bruttó 100.000,

-

100.000,- 100.000,- 100.000,- 100.000,-

Magánszemélyt terhelő költségek

SZJA 21.840,- 41.120,-

NYBJ 9,5% 9.500,- 9.500,-

EBJ 1,5% 6.000,- 6.000,-

Mvállalói j. 1.500,- 1.500,-

Összesen 38.840,- 58.120,-



MUNKAADÓ BÉRTERHE

SZJA 17% SZJA 

32%

Adóment.

termbeni

juttatások

Kedv.

adózású 

termbeni

juttatások

Adóköt

termbeni

juttatások

Bruttó 100.000,- 100.000,- 100.000,- 100.000,- 100.000,-

Munkaadót terhelő költségek

Tbeni szja 25.000,- 54.000,-

Szakképzé

si hozzáj.

1.500,- 1.500,- 2.310,-

TBJ 24.000,- 24.000,- 36.960,-

Madói j.  

3%

3.000,- 3.000,- 4.620,-

Összesen 28.500,- 28.500,- 0,- 25.000,- 97.890,-



ÖSSZES RÁFORDÍTÁS

SZJA 17% SZJA 32% Adóment.

termbeni

juttatások

Kedv.

adózású 

termbeni

juttatások

Adóköt

termbeni

juttatások

Bruttó 100.000,- 100.000,- 100.000,- 100.000,- 100.000,-

Összes ráfordítás

Magánsz.

terhelő

38.840,- 58.120,-

Munkaa. 

terhelő

28.500,- 28.500,- 0,- 25.000,- 97.890,-

Összesen 128.500,- 128.500,- 100.000,- 125.000,- 197.890,-

Nettó 

kifizetés / 

ráfordítás 

aránya

47,6% 32,6% 100% 80% 50,53%



KAFETÉRIA KONTRA BÉR

61160

41880

100000

28500

80000

3500

Megtakarítás Kafetériával



ELÉRHETŐSÉG

 Bíró Andrea

 Kafetéria tanácsadó

 +36-70-940-3100

 ado@tulelo.hu

www.ado@tulelo.hu

 www.kafeteria.blog.hu

mailto:ado@tulelo.hu
http://www.ado@tulelo.hu/
http://www.kafeteria.blog.hu/

